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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 
Наименование Программа развития муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения №206 «Детский 

сад присмотра и оздоровления» 

Актуальность  Необходимость качественного обновления 

образовательного процесса в  

и введения новых нормативных документов, 

регламентирующих деятельность ДОО. 

 Необходимость создания полноценного пространства 

развития ребенка и организации комплексного 

сопровождения дошкольника в условиях ДОУ. 



Основания для 

разработки 

Федеральные: 

 Конституция РФ. 

 Конвенция о правах ребенка. 

 Федеральный закон «Об образовании Российской 
федерации» №273 – ФЗ от 29.12.2012г. 

 Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. 

N 1155 г. Москва "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования" 

 Письмо Минобрнауки РФ и Департамента 

государственной политики в сфере общего 
образования от 13 января 2014 года № 08-10 

Региональные: 

 Закон Кемеровской области от 05.07.2013 № 86-ОЗ 

«Об образовании»; 

 Закон Кемеровской области от 12.07.2006 №95-ОЗ "Об 

установлении нормативов обеспечения государственных 

гарантий прав граждан на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего (полного) общего 

образования, а также дополнительного образования в 

общеобразовательных учреждениях посредством 

выделения субвенций местным бюджетам" 

Локальные акты учреждения: 

 Устав МБДОУ №206. 

 Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности. 

 Лицензия на осуществление медицинской деятельности. 

 Коллективный договор МБДОУ №206 

 Положение об оплате труда и 

стимулировании работников МБДОУ №206. 

Информация об 

авторском 

коллективе 

Зимина Евгения Анатольевна, и.о. заведующая МБДОУ №206 

Зимина Евгения Анатольевна, старший воспитатель МБДОУ 

№206. Веремчук Наталья Юрьевна, воспитатель МБДОУ № 

206 

Заказчик Муниципальное образование г.Кемерово, управление 
образования администрации г.Кемерово. 



Принципы 

Программы развития 
 принцип преемственности, обеспечивающий сохранение 

положительной практики и традиций, сложившихся в 
практике работы ДОУ вследствие реализации Программы; 

 принцип систематичности и последовательности, 

который предполагает единую систему планирования и 

своевременное внесение коррективы в планы; 

 принцип сознательности и активности всех участников 

воспитательно-образовательного процесса в МДОУ 

предполагает освоение ребенком программы через 

собственную деятельность под руководством взрослого; 

 принцип вариативности, которая предполагает 

осуществление различных вариантов действий по реализации 

задач развития МДОУ; 

 принцип доступности, основанный на учете возрастных 

и индивидуальных особенностей всех субъектов 

воспитательно-образовательного процесса; 

 принцип научной обоснованности и практической 

применимости, согласно которому содержание Программы 

соответствует основным положениям возрастной психологии 

и дошкольной педагогики и ориентировано на реализацию 

его в практике работы ДОУ. 

Цель Создание в детском саду условий для качественного 

обновления образовательного процесса в ДОУ и введения 

новых нормативных документов, регламентирующих 

деятельность ДОО. 

Задачи 1. Разработать пути конструктивного сотрудничества 

педагогического коллектива. 

2. Повысить конкурентоспособность МБДОУ №206 на 

рынке образовательных услуг, формирование имиджа 

образовательной организации. 

Сроки реализации 2021-2025гг. 

Этапы реализации 1 этап: Подготовительный. 2021г. 
- Проблемно-ориентированный анализ состояния ДОУ 

(сбор информации по различным направлениям 

деятельности учреждения). 

- Выявление ключевых проблем в исходном состоянии. 

- Формулирование целей и задач в соответствии с 

концепцией желаемого будущего. 

- Планирование алгоритма перевода ДОУ в желаемое 

 состояние. 
2 этап: Преобразующий. 2021-2025гг. 

- Практическая реализация Программы развития. 

- Управление реализацией Программы. 

3 этап: Заключительный. 2025г. 

- Обобщение и распространение результатов, полученных в 

ходе реализации Программы. 



Ожидаемые 

результаты 

 Реализация новых подходов к 

функционированию МБДОУ №206, 
совершенствование механизмов управления 

учреждением и создание системы работы 

методической службы. 

 Повышение конкурентоспособности МБДОУ №206 

на рынке образовательных услуг, формирование 

имиджа образцовой образовательной организации. 

 Приведение в соответствие нормативно-правового, 

материально-технического, кадрового, информационно- 

методического компонента ресурсного обеспечения 

образовательного процесса. 

 Разработка модели образовательного пространства 
МБДОУ №206 в режиме развития как единого 

информационно-смыслового пространства всех субъектов 

образовательного процесса. 

Основные 

мероприятия 

Реализация Программы развития на тактическом уровне 

предполагается по следующим направлениям: 

 Создание системы работы методической службы. 

 Качество образовательного процесса. 

 Кадровая политика. 

На стратегическом уровне в качестве системной целостности 

образовательного процесса эти отдельные направления 

синтезированы в единый процесс, направленный на 

достижение главной цели. 

Подробный план мероприятий представлен в разделе 

«Стратегия и тактика достижения цели Программы развития 

МБДОУ №206». 

Управление Управление и корректировка программы осуществляется 

органами и объединениями самоуправления, действующими 

на основании Положений о них или других локальных актах 

Учреждения. 

Основные управленческие единицы МБДОУ №206: 

 Заведующая 

 Завхоз 

 Старшая медсестра 

 Старший воспитатель 

 Педагогический совет 

 Общее собрание коллектива 

 Родительский комитет 

 Творческие и Рабочие группы 

 

 

1. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

2.1 Общая характеристика МБДОУ №206 

 
Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение №206 «Детский сад присмотра и 

оздоровления» 



Краткое наименование учреждения: МБДОУ №206 «Детский сад 

присмотра и оздоровления» 

Адрес (юридический и фактический): 650068 г.Кемерово ул. Халтурина 41 А 

Адрес электронной почты: mdou206-kem@mail.ru 

Интернет - сайт учреждения: http://mdou206-kem.ucoz.ru 

Телефон: 61-33-00 

Специализация групп: общеразвивающая направленность 

Приоритетное направление: присмотр и оздоровление 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, длительность работы 

учреждения – 12 часов, пребывание детей общеобразовательных групп в 

учреждении – с 7.00 до 19.00, праздничные нерабочие дни устанавливаются 

согласно действующему законодательству 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности: №16907 от 

14.09.2017г. 

Лицензия на право ведения медицинской деятельности: № ЛО-42-01-

003007 от 24.06.14г. Устав: Утвержден зам. председателя комитета по 

управлению муниципальным имуществом г.Кемерово Л.В.Ивановой от 

29.12.2014г.  

Ведомственная принадлежность: администрация г.Кемерово 

Свидетельство о государственной регистрации: № 6806 КЕ-401364000 от 

25.09.2000г 

Свидетельство о регистрации в ИМНС: Серия 42 № 00 3187012 от 05.10.2000г. 

ИНН – 4205010230 

КПП – 420501001 

РС – 4020481050000000050 

БИК – 043207001 

Отделение Кемерово БАНКА РОССИИ/УФК по Кемеровской

 области – Кузбассу г.Кемерово 

ОГРН № 1024200715527. 

Здание ДОУ: один корпус, помещение и участки соответствуют государственным санитарно-

эпидемиологическим требованиям, нормативам работы ДОУ (СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»,нормам и правилам пожарной безопасности). 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА МБДОУ №206 

Историческая справка 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

№и206 «Детский сад» расположено в 21 микрорайон Кировского района города 

Кемерово на улице Халтурина.  

Детский сад  построен в 1983 году, считался подведомственным детским садом 

Промстроя. 

В 1998 году детский сад 206 «Присмотра и оздоровления» решением  Кемеровского 

городского Совета народных депутатов был передан в муниципальную 

собственность. 

МБДОУ № 206 «Детский сад присмотра и оздоровления» создано решением 

комитета по управлению имуществом города Кемерово № 1743 от 31.10.2000 г. 



во исполнение распоряжения администрации города Кемерово от  06.006.2000 

№ 1338. 

 МБДОУ № 206 «Детский сад присмотра и оздоровления» переименован в 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение № 206 

«Детский сад присмотра и оздоровления». Решение  КУМИ г. Кемерово № 

2973 от 04.10.2011 года. 

Глава города от имени муниципального  образования  принимает решения  о 

создании,  реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения, в 

порядке, установленном нормативно-правовыми актами органов  местного 

самоуправления города Кемерово.  

Функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией города 

Кемерово  в лице комитета по управлению муниципальным имуществом города 

Кемерово (далее – Учредитель), управления образования администрации 

города Кемерово в порядке, установленном  нормативно-правовыми  актами 

органов местного  самоуправления и Уставом МБДОУ №206 "Детский сад 

присмотра и оздоровления". 

В МБДОУ №206 реализуются базовые образовательные услуги, 

предусмотренные обязательной частью Основной образовательной программы и 

частью, формируемой участниками образовательных отношений, обеспечивающие 

развитие детей в пяти образовательных областях в соответствии со ФГОС ДО. 

Программы дополнительного образования 

Программа дополнительного образования 

По социально-коммуникативному и художественно-эстетическому развитию 

«Загадки из песка» 

Рабочая образовательная программа дополнительного образования детей 

кружка декоративно-прикладного искусства 

«Золотые ручки» 

Дополнительная общеразвивающая программа по настольному теннису 

Рабочая программа кружка «Сказочный теремок» по театрализованной 

деятельности для детей среднего дошкольного возраста 

Дополнительная общеобразовательная программа по образовательной 

области «Познавательное развитие» «Занимательная математика» (С 

использованием блоков Дьенеша и палочек Кюизинера) 

 

Среди особенностей организации образовательного процесса можно отметить следующее: 

- ДОУ работает в режиме, определенном Уставом: продолжительность 

пребывания детей в группах общеразвивающей направленности: 12 часов в 

день (с 7.00 до 19.00). Режим дня определен в соответствии с реализуемой 

основной образовательной программой дошкольного образования, возрастом 

воспитанников, сезоном года и индивидуальными особенностями 

воспитанников (например, индивидуальный режим для детей, находящихся на 

адаптационном режиме и др.) 

- В ДОУ устанавливаются летние каникулы (июнь-август), в которые 

проводятся культурно- досуговые мероприятия в различных видах детской 

деятельности. 

- ДОУ работает в режиме пятидневной рабочей недели. Праздничные 

нерабочие дни устанавливаются на основе действующего законодательства. 

http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/zagadki_iz_peska.pdf
http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/zagadki_iz_peska.pdf
http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/kruzhok_zolotye_ruchki.pdf
http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/kruzhok_zolotye_ruchki.pdf
http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/programma_teatr_ilina_e.v..pdf
http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/programma_teatr_ilina_e.v..pdf
http://mdou206-kem.ucoz.ru/2020-21/Platnieyslygi/programma_teatr_ilina_e.v..pdf


Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ №206 в 

соответствии с ФГОС ДО включает обязательную часть и часть, сформированную 

участниками образовательных отношений. Сетка занятий в соответствии с ООП 

МБДОУ №206 составляется на учебный год и заверяется заведующим МБДОУ №206. 

 

1. Анализ воспитанников МБДОУ №206. 

МБДОУ №206 – детский сад общеразвивающего вида. Всего на 2020-2021 

уч.г. было укомплектовано 6 групп общеразвивающей направленности, 

численностью – 162 ребенка. По наполняемости группы соответствуют 

требованиям СанПиН. Все группы однородны по возрастному составу детей. 

Процентное соотношение воспитанников по полу: девочек – 53%, мальчиков 

– 47%. 
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Списочный состав (чел.) 22 25 22 20 25 27 

 

Всего (чел.) 

 

141 (65 мальчиков, 76 девочек) 

 
2. Анализ кадрового обеспечения воспитательно-образовательного 

процесса 

3.  

4. Воспитательно-образовательный процесс осуществляют 15 

педагогов (по основным должностям), среди которых: 

- старший воспитатель, 

- музыкальный руководитель, 

- инструктор по ФИЗО, 

- 6 воспитателей. 
 

образовательный уровень количество 

высшее 10/62,5 

среднее специальное - 
педагогическое 

6/37,5 

 

квалификационная категория количество 

высшая категория 10 /62,5 

первая категория 6/37,5 

соответствует - 
Педагогический стаж 

работы 
Количество 

педагогов (чел.) 
Количе

ство 
педагогов (%) 



До 5 лет 1 7 

От 5 до 10 2 13 

От 10 до 25 лет 9 60 

Более 25 лет 3 20 

Творческий и профессиональный потенциал педагогов ДОО 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 2020 год 2021 год 

1 Участие педагога 

Хариной Н.Т и 

воспитанников 

второй младшей 

группы 

- Приняла участие во 

Всеросийском форуме 

«Воспитатели России» 

«Воспитываем здорового 

ребенка» (сертификат), 

декабрь 2020; 

- Детский сад – библиотека 

«Ладушка» (8 октября 2020 г.) 

«Азбука безопасности по 

ПДД» 

-  

- Вебинар «Педагоги 

ПРО. Создание 

условий для 

всестороннего 

развития детей по 

ФГОС» 

- Вебинар «Педагоги 

ПРО. Организация 

современной 

развивающей среды в 

детском саду» 

- Вебинар «Педагоги 

ПРО. Развитие 

творческих 

способностей детей в 

системе общего и 

дополнительного 

образования» 

- Участие во 

всероссийской 

викторине 

«Здоровьесберегающие 

технологии в 

дошкольном 

образовании» 1 место 

- Участие во 

всероссийском 

тестировании по теме: 

Игровая деятельность 

в ДОУ по ФГОС 

- Олимпиада по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности 

между ДОУ и СОШ 15, 

май 2020 

- Городской конкурс 

«Лучший скворечник» 

1 место Егорова 

Евангелина, апрель 

2021  



2 Участие педагога 

Ильиной Е.В. и 

воспитанников 

старшей группы 

- Участие с 

воспитанницей 

Степановой Викой 

в районом конкурсе 

«Моя прекрасная 

мама», ноябрь 

2020; 

- Смотр – конкурс 

«Новогодний 

калейдоскоп», 

декабрь 2020; 

- Участие в 

городском проекте 

«Мой флаг – моя 

История», октябрь 

2020; 

- Участие в 

межрегиональном 

педагогическом 

турнире по теме 

«ИКТ – 

компетенции 

педагогических 

работников», 

ноябрь 2020; 

- Участие в акции 

«Сдай макулатуру, 

спаси дерево», 

ноябрь 2020; 

- Акция «Посадка деревьев», 

сентябрь 2020 

- ГТО – дети, январь 

2021  

- Участие в конкурсе 

«Педагоги будущего», 

январь 2021 

- Участие с 

воспитанником 

Скрипчук Савелий в 

региональном 

конкурсе «Кузбасс - 

300» март 2021 

- Участие в 

региональном 

конкурсе «ЗОО МИР», 

январь 2021 

- Конкурс с участием 

воспитанников в 

районом конкурсе 

скворечников «Тепло 

твоих рук», март 2021  

-Педагогический 

турнир  

«Профессиональная 

ориентация 

подрастающего 

поколения» Диплом 1 

степени, апрель 2021 

- ГТО – дети 

- Акция «Час Земли», 

апрель 2021  

-- Акция «Соберем и 

переработаем», апрель 

2021  

- Городской конкурс 

чтецов «Слово» 

Скрипчук Савелий, 

апрель 2021  

- Марафон «Профи 

детки», апрель 2021  

- Челенж «Связь 

поколений не 

прервется», май 2021 

- Олимпиада по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности ДОУ 



и СОШ 15, май 2021 

- Участие в 

спартакиаде 

«Стартуют 

дошкольники», май 

2021  

3 Участие педагога 

Некрасовой Т.В. 

и воспитанников 

старшей группы 

- Участие в 

межрегиональном 

конкурсе рисунков 

«Военная техника 

РФ», февраль 2020; 

- Конкурс «Мой 

папа - Защитник», 

февраль 2020; 

- Олимпиада по 

математике и 

логике, апрель 

2020; 

- Городской 

конкурс «Сегодня 

фантазеры – завтра 

изобретатели», 

июнь 2020; 

- Городской 

конкурс эмблем по 

безопасности 

дорожного 

движения, октябрь 

2020; 

- Конкурс «Лучшее 

новогоднее 

оформление 

групп», декабрь 

2020; 

- Областной 

конкурс детских 

рисунков «Буду 

трудиться в 

Кузбассе», август 

2020; 

- Участие в 

районом конкурсе 

рисунков «Моя 

прекрасная мама», 

ноябрь 2020; 

- Разработка и 

проведение 

семинара «Опытно 

- Конкурс «Педагог 

будущего», январь 

2021 

-  Участие в олимпиаде 

по физической 

культуре, январь 2021 

- Участие в 

региональном 

конкурсе «ЗОО МИР», 

январь 2021 

- ГТО - дети 

- Конкурс с участием 

воспитанников в 

районом конкурсе 

скворечников «Тепло 

твоих рук» , март 2021 

- Конкурс ПДД «С 

супер – мамой изучаем 

ПДД», март 2021 

- Открытый городской 

фестиваль – конкурс 

творческих 

коллективов «Виват, 

Победа!» диплом 

победителя 3 место, 

май 2021 

-Педагогический 

турнир  

«Профессиональная 

ориентация 

подрастающего 

поколения» Диплом 1 

степени, апрель 2021 

- Акция «Час Земли», 

апрель 2021  

- Районный конкурс 

«Звонкие 

колокольчики» танец 

«Ангел - хранитель», 

апрель 2021  

- Участие в городском 



– 

экспериментальная 

деятельность в 

детском саду», 

январь 2020; 

- Победа в 

межрегиональном 

педагогическом 

турнире 

«Профессиональная 

ориентация 

подрастающего 

поколения», март 

2020; 

- Победа в 

межрегиональном 

педагогическом 

турнире «ИКТ – 

компетенции 

педагогических 

работников», 

ноябрь 2020; 

- Региональный конкурс 

творческих работ «Осенние 

разноцветы», октябрь 2020 

конкурсе – фестивале 

непрофессионального 

детского и 

молодёжного 

творчества «Эхо 

Победы» танец 

«Птицы белые», 

апрель 2021  

- Участие в городском 

марафоне «Поварское 

дело», апрель 2021  

- Олимпиада по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности ДОУ 

и СОШ 15, май 2021 

- Участие в 

спартакиаде 

«Стартуют 

дошкольники», май 

2021  

- Челенж «Связь 

поколений не 

прервется», май 2021  

4 Участие педагога 

Ефремовой А.В. и 

воспитанников 

подготовительной 

группы 

- Межрегиональная 

онлайн 

конференция 

«Детский сад 

2020», май 2020; 

- Акция «Мирные 

окна», май 2020; 

- Олимпиада по 

математике и 

логике в рамках 

преемственности 

между ДОУ и СОШ 

15, май 2020; 

- 

Межрегиональный 

конкурс юных 

поэтов «Этих дней 

не смолкнет слава», 

апрель 2020; 

- Городской 

конкурс рисунков 

«Безопасная 

прогулка», апрель 

2020; 

- Региональный 

конкурс «Зимушка 

Зима», январь 2021 

- II Всероссийский 

конкурс «Педагог 

будущего», февраль 

2021 

- Городской конкурс 

по ПДД «С Упер 

мамой изучаем ПДД», 

февраль 2021  

- Конкурс с участием 

воспитанников в 

районом конкурсе 

скворечников «Тепло 

твоих рук» , март 2021 

- Олимпиада по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности 

между ДОУ и СОШ 15, 

май 2021 

- Международный 



- Конкурс рисунков 

«Наследие Великой 

победы», апрель 

2020; 

- Участие в акции 

«Экомарафон 

переработка Осень 

2020», октябрь 

2020; 

- Всероссийская 

онлайн 

конференция 

«Образование 

2020», ноябрь 2020; 

- Кузбасс – конкурс 

«Презентация на 

пороге осень», 

октябрь 2020; 

- Областной 

конкурс рисунков 

«Буду трудиться в 

Кузбассе», август 

2020; 

- Творческий 

онлайн конкурс к 

300 летию Кузбасса 

«Маска», декабрь 

2020; 

- Районный конкурс 

«Моя прекрасная 

мама», ноябрь 

2020; 

- Районный педагогический 

конкурс «Осенний пейзаж в 

лесу», октябрь 2020 

конкурс «Музыкальное 

творчество» Танец 

«Ангел - хранитель» 

март 2021  

- Международное 

тестирование 

«Игровые технологии 

в ДОУ (ФГОС)», 

январь 2021  

- Районные 

соревнования «Мама, 

папа, я – спортивная 

семья», март 2021  

- Районный конкурс 

«Звонкие 

колокольчики» танец 

«Ангел - хранитель», 

апрель 2021  

- Олимпиада по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности ДОУ 

и СОШ 15, май 2021 

5 Участие педагога 

Чугиной А.А. и 

воспитанников 

подготовительной 

группы 

- Городской 

конкурс рисунков 

по безопасности 

дорожного 

движения 

«Безопасная 

прогулка», 2020; 

- Семинар 

«Повышение 

финансовой 

грамотности 

педагога», 2020; 

- Региональный 

конкурс «Зимушка 

Зима», Ромашина 

Есения,  январь 2021 

- II Всероссийский 

конкурс «Педагог 

будущего», февраль 

2021 

- Конкурс с участием 

воспитанников в 

районом конкурсе 

скворечников «Тепло 



- Конкурс стихов к 

9 мая, 2020; 

- Конкурс рисунков 

к 9 мая, 2020. 

- Областной 

конкурс детских 

рисунков «Буду 

трудиться в 

Кузбассе», август 

2020; 

- Олимпиада по 

математике и 

логике в рамках 

преемственности 

ДОУ и СОШ 15, 

апрель 2020; 

- Спартакиада 

между 

подготовительной и 

старшей группы на 

базе ДОУ 

- 

Межрегиональный 

конкурс юных 

поэтов «Этих дней 

не смолкнет слова», 

апрель 2020; 

- Городской 

конкурс 

«Безопасная 

прогулка», 2020 (1 

место); 

- Конкурс рисунков 

«Наследники 

Великой Победы», 

2020; 

- Конкурс на 

уровне ДОУ 

зимних поделок 

«Новогодний 

калейдоскоп», 

2020; 

- Конкурс осенних 

поделок на уровне 

ДОУ «Тайные дары 

осени», 2020; 

- 

твоих рук» Черенцев 

Иван, март 2021 

- Районные 

соревнования «Мама, 

папа, я – спортивная 

семья» Решетов 

Демид, март 2021  

- Участие в городском 

марафоне «Профи 

детки», апрель 2021  

- Олимпиада по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности ДОУ 

и СОШ 15, май 2021 



Межрегиональный 

конкурс рисунков 

«Почетная 

профессия Кузбасса 

- Шахтер», 2020; 

- Региональный 

конкурс творческих 

работ среди 

воспитанников, 

учащихся и 

педагогических 

работников 

образовательных 

учреждений 

«Зимушка - Зима», 

2020; 

- Акция «Мирные 

окна», май 2020; 

- Участие в акции 

«Сдай макулатуру, 

спаси дерево», 

ноябрь 2020; 

- Акция «Посадка 

деревьев», сентябрь 

2020. 

- Творческий 

онлайн конкурс к 

300 летию Кузбасса 

«Маска», декабрь 

2020; 

- Всероссийская 

онлайн 

конференция 

«Образование 

2020», ноябрь 2020; 

- Межрегиональная 

онлайн 

конференция 

«Детский сад 

2020», май 2020; 

- II Всероссийский конкурс 

современных 

инновационных разработок 

«Педагог будущего», 2020 

6 Участие педагога 

Кербель С.М. и 

воспитанников 

средней группы 

- Педагогический 

турнир 

«Социальное 

проектирование в 

-Благодарственное 

письмо Моисеев Марк 

за участие в конкурсе 

рисунков по ПДД 



№ 1 группы образовательной 

организации», 

февраль 2020 

(диплом III 

степени); 

- 

Межрегиональный 

конкурс 

дидактических 

пособий по 

развитию речи и 

театрализации для 

детского сада 

своими руками , 

2020 (диплом II 

степени); 

- 

Межрегиональный 

конкурс рисунков 

«Военная техника», 

февраль 2020; 

- Олимпиада по математике и 

логике в рамках 

преемственности ДОУ и 

СОШ 15, май 2020 

«Супер- мамой 

изучаем ПДД», 

-Дипломы за участие в 

олимпиаде по 

математике (Романова 

Поля, 

Колтунова Николь, 

Никонорова Катя); 

-Диплом 1 степени 

(Литвинов Дима) за 

победу во 

всероссийской 

олимпиаде для 

дошкольников по ПДД 

«Безопасная дорога 

детства», 

февраль 2021г, 

-Дипломы 1 степени ( 

Мурзанаев Степа, 

Шумилов Миша) за 

победу во 

всероссийской 

олимпиаде для 

дошкольников «Юные 

помощники 

пожарных»; 

-Диплом 2 место 

средняя группа 

«Почемучки» в 

региональном 

конкурсе 

творческих работ 

«ЗОО-МИР» «Арктика. 

Пингвины на льдине» 

Диплом 3 степени за 

победу во 

всероссийском 

конкурсе 

дидактических 

пособий по развитию 

речи и театрализации», 

Грамота 

за подготовку детей к 

олимпиаде по 

математике и 

занимательной логике 



в рамках 

преемственности 

между начальной 

школой и ДОУ, май 

2021, 

Сертификат 

участника вебинара 

«Как быть 

востребованным 

педагогом, обучая 

детей чтению» ( 2 

часа), апрель 2021 

Благодарность 

Кербель С.М. за 

сотрудничество в 

организации 

производственной 

практики студентки 

педколледжа Обидина 

В.Е., 

Диплом 1 степени 

(Литвинов Дима) за 

победу во 

всероссийской 

олимпиаде для 

дошкольников по ПДД 

«Безопасная дорога 

детства», 

февраль 2021г, 

Диплом 2 место 

средняя группа 

«Почемучки» в 

региональном 

конкурсе 

творческих работ 

«ЗОО-МИР» «Арктика. 

Пингвины на льдине» 

( руководитель: 

Кербель С.М.) 

-Сертификат участника 

онлайн-курса «Работа 

с инструментом 

оценки качества 

дошкольного 

образования НОК ДО», 



-Сертификат за 

участие в 

межрегиональном 

педагогическом 

турнире 

по теме «Управление 

проектами в ОУ»; 

-Сертификат участника 

вебинара 

«Педагоги ПРО. 

Развитие 

творческих 

способностей детей в 

системе общего и 

дополнительного 

образования»- 1,5 часа. 

7 Участие педагога 

Коршунова Е.А. и 

воспитанников 

средней группы 

№ 1 группы 

- 

Межрегиональный 

конкурс 

дидактических 

пособий по 

развитию речи и 

театрализации для 

детского сада 

своими руками , 

2020 

- Олимпиада по 

математике и 

логике в рамках 

преемственности 

ДОУ и СОШ 15, 

май 2020; 

- Конкурс «Все по 

безопасности», 

сентябрь 2019; 

- Конкурс «Тайные 

дары природы», 

октябрь 2019; 

- Конкурс рисунков 

«Милым 

мамочкам», ноябрь 

2019; 

- Конкурс рисунков 

«Мой папа герой», 

февраль 2019; 

- Выставка на 

уровне ДОУ «Моя 

Февраль – Досуговое 

спортивное 

развлечение «Бравые 

солдаты» 

(ДОУ). 

- Участие и победу 

(диплом 1 степени) в 

Всероссийской 

олимпиаде для 

дошкольников по 

художественно – 

эстетическому 

развитию 

«Разноцветные 

задания». 

- Участие в 

межрегиональном 

педагогическом 

турнире по 

теме: «Управление 

проектами в ОУ». 

- Участие и победу 

(диплом 1 место), в 

региональном 

педагогическом центре 

«Кузбасс-конкурс» 

«ЗОО – МИР». 

- Участие в вебинаре 

«Педагоги ПРО. 



любимая игрушка», 

март 2019; 

- Участие в 

межрегиональном 

конкурсе рисунков 

«Военная техника 

РФ», февраль 2020; 

- Грамота за подготовку 

детей к зимней олимпиаде по 

математике и занимательной 

логике, рамках 

преемственности между 

начальной школой и 

дошкольным образованием 

2020г. 

- Участие в региональном 

конкурсе творческих работ 

«Летняя мозаика» 3 место, 

2020г. 

- Участник Всероссийской 

онлайн – конференции 

«Образование – 2020», 2020г. 

- Участник Всероссийского 

форума «Воспитатели 

России. 

Воспитаем здорового 

ребенка».2020г. 

- Участник акции «Сдай 

макулатуру – спаси 

дерево».2020г. 

- Участник акции «Посади 

дерево» 2020г. 

- Участие и победа в 

межрегиональном 

педагогическом 

турнире «Вызовы 

современного образования».1 

место.2020г. 

- Участие в 

межрегиональном турнире 

«Социальное 

проектирование в 

образовательных областях». 

3 место. 2020г. 

Развитие 

творческих 

способностей детей в 

системе общего и 

дополнительного 

образования». 

«Умничка» Учебно – 

методический центр. 

Апрель – 

Администрация 

Государственного 

автономного 

профессионального 

образовательного 

учреждения 

«Кузбасский 

педагогический 

колледж» 

(благодарность) за 

профессиональную 

активность, тесное 

сотрудничество в 

организации 

производственной 

практики студентов 

колледжа, понимание 

задач 

подготовки 

педагогических кадров 

Кемеровской области 

Кузбасса. 

- Участие в вебинаре 

«Как быть 

востребованным 

педагогом, 

обучая детей чтению» 

(Онлайн – школа 

«Мама знайка». 

(сертификат). 

Май - Участие в 

Олимпиаде по 

математике и 

занимательной 

логике в рамках 

преемственности 

между начальной 



- Участие в 

межрегиональном конкурсе 

дидактических 

пособий по развитию речи и 

театрализации для детского 

сада своими руками» 2020г. 

- Участие в вебинаре по 

актуальным проблемам 

дошкольного образования 

«Воспитатели России» 2020г. 

- Участие в акции «Дорога 

памяти»2020г. 

- Участие в акции 

«Бессмертныйполк».2020г. 

- Участие в акции «Окна 

Победы» 2020г. 

- Участие в акции «Окна 

Росси»2020г. 

- Повысила свою 

квалификацию в АНДПО 

«Межрегиональном 

институте повышения 

квалификации 

и профессиональной 

переподготовки» 2020г. 

- Участие в вебинаре 

«Педагоги ПРО. Развитие 

творческих способностей 

детей в системе общего и 

дополнительного 

образования». 2021г. 

- Участие и победа в 

межрегиональном 

педагогическом турнире 

«Управление проектами в 

ОУ».2021г. 

- Участие в олимпиаде по 

математике Диплом 

1степени. Конончук У, 

Романова П, 2020г. 

- Участие в зимней 

олимпиаде по математике и 

занимательной логике, 

рамках преемственности 

между начальной школой и 

школой и ДОУ. 

Всероссийская 

олимпиада для 

дошкольников по 

художественно – 

эстетическому 

развитию 

«Разноцветные 

задания» 

(Розентретр К. - 

диплом 1 степени), 

(Сивухина Д.- диплом 

1 

степени). 

Апрель -Участие 

Моисеева М., в 

конкурсе фотографий 

и рисунков 

по тематике 

безопасности 

дорожного движения 

«С супер – мамой 

изучаем ПДД». 

Май - Участие в  

- Олимпиаде по 

математике и 

занимательной 

логике в рамках 

преемственности 

между начальной 

школой и ДОУ 

(Колтунова Н., 

Романова П, 

Никонорова К.). 

 



дошкольным образованием. 

Глухова С, Романова П, 

Колтунова Н, Никонорова К. 

2020г. 

- Участник областного 

конкурса детского рисунка 

«Буду трудится в Кузбассе» 

Розентретер К. 2020г. 

- Участник онлайн – 

конкурса рисунков «Моя 

прекрасная мама», Сивухина 

Д. ВалигураВ., 2020г. 

- Участие детей группы в 

новогоднем конкурсе 

поделок «Новогодний 

калейдоскоп» 1место 2020г. 

- Участие в городском 

конкурсе НМЦ «Военная 

техника РФ», Литвинов Д, 

2020г. 

- Участие в весенней 

олимпиаде по математике и 

занимательной логике, 

рамках преемственности 

между начальной школой и 

дошкольным образованием 

Шмелькова М, Ряпосова П, 

Романова П. 2020г. 

- Участие детей группы в 

летней спартакиаде ДОУ 

2020г 

8 Участие педагога 

Сохань Т.Ю. и 

воспитанников 

средней группы 

№ 2 группы 

- Участие в городском 

конкурсе НМЦ «Военная 

техника РФ», 2020г 

 

9 Участие педагога 

Шелкунова Э.Н. 

и воспитанников 

средней группы 

№ 2 группы 

- Участие в городском 

конкурсе НМЦ «Военная 

техника РФ», 2020г. 

- Участие в весенней 

олимпиаде по математике и 

занимательной логике, 

рамках преемственности 

между начальной школой и 

дошкольным образованием, - 

2020г. 

- Всероссийская онлайн – 

олимпиада «Всезнайкино» в 

- Региональный 

конкурс творческих 

работ среди 

воспитанников, 

учащихся и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций «ЗОО – 

Мир» Баринов 

Савелий III место, 

февраль 2021; 



номинации 

«Арифметические задачи» 

Скрипчук С (1 место), 

октябрь 2020; 

-  Участие в городском 

конкурсе по БДД «Дорожный 

знак на новогодней елке» 

Даша.Л., декабрь 2020; 

- Участие в областном 

конкурсе детского рисунка 

«Буду трудиться в Кузбассе» 

Даша. Л., декабрь 2020; 

- Участие в районом онлайн 

– конкурсе рисунков «Моя 

прекрасная мама» Евгения. 

С.; 

- Сертификат участия в 

работе 3 – х ступеней 

Кузбасской Региональной 

школы Всероссийского 

конкурса имени Л.С. 

Выгодского, сентябрь – 

ноябрь 2020; 

- Сертификат участника во 

Всероссийском форуме 

«Воспитатели России»: 

«Воспитаем здорового 

ребенка», декабрь 2020; 

- Сертификат участника 

тренинга «Интеграция темы 

Безопасности дорожного 

движения в образовательный 

процесс» в рамках 

Социальной компании 

«Внимание на дорогу», 

сентябрь 2020; 

- Диплом за активное участие 

в мероприятиях социальной 

компании «Внимание на 

дорогу» в рамках 

Федерального проекта 

«Безопасность дорожного 

движения», ноябрь 2020; 

- Диплом II степени за 

победу в межрегиональном 

педагогическом турнире по 

теме : «Вызовы 

современного образования» 

НМЦ г. Кемерово, сентябрь 

- Всероссийская 

олимпиада для 

дошкольников «Юные 

помощники 

пожарных» диплом 2 

степени Евгения 

Сибикина, диплом 2 

степени Кинзакова 

Королина, февраль 

2021; 

- Сертификат за 

участие в 

международном 

педагогическом 

турнире: «Управление 

проектами в ОУ» НМЦ 

города Кемерово, 

февраль 2021; 

- Сертификат 

участника онлайн – 

вебинара «Главные 

изменения в 2021 году. 

Охрана труда. 

Программная 

безопасность, оценка 

профессиональных 

рисков», февраль 2021; 

- Сертификат 

участника вебинара 

«Педагоги PRO. 

Создание условий для 

всестороннего 

развития детей по 

ФГОС». «Умничка», 

январь 2021. 

- Баринов Савелий 1 

место Всероссийская 

олимпиада « 

Арифметические 

задачи. 

- Сырохватов Вячеслав 

1 место « 

Арифметические 

задачи» 

- Матвеев Михаил 11 

детская Областная 

научная олимпиада 2 

место. 



2020; 

- Благодарственное письмо 

от Министра труда и 

занятости населения 

Кузбасса А.С. Гришина, 

декабрь 2020; 

- Благодарственное письмо 

от редакции сетевого издания 

«Всезнайкино», за 

подготовку воспитанника к 

участию во Всероссийской 

онлайн – олимпиаде 

«Арифметические задачи», 

октябрь 2020; 

- Грамота за организацию 

Зимней олимпиады по 

математике и логике, в 

рамках преемственности 

между начальной школы и 

дошкольным образованием, 

ноябрь 2020 

- Сибикина Евгения, 

Магас Александра, 

Шаповалов Артем, 

Волков Богдан, 

Сырохватов Вячеслав, 

Баринов Савелий – 

олимпиада по 

математике 

и логике в рамках 

преемственности 

между СОШ№15 и 

ДОУ. 

- Грамота за 

подготовку детей к 

олимпиаде по 

математике и логике в 

рамках 

преемственности 

между СОШ»15 и 

ДОУ. 

- Сертификат за 

участие в 

межрегиональном пед. 

Турнире по теме : 

« Управление 

проектами в ОУ».НМЦ 

- Сертификат за 

участие во 

всероссийском 

конкурсе 

«Дидактическое 

пособие по развитию 

речи и театрализации» 

для детского сада 

своими 

руками. 

- Благодарственное 

письмо за 

сопровождение 

ребенка в его 

самореализации и 

успешности при 

поиске ответов на 

актуальные для него 

вопросы 11 детская 

областная научная 

конференция. 



- Благодарственное 

письмо руководителю 

кружка за подготовку 

во 

Всероссийской 

олимпиаде в 

номинации 

«Арифметические 

задачи». 

- Сертификат 

участника в онлайн – 

курсе « Работа с 

инструментом оценки 

качества дошкольного 

образования» « 

Университет детства» 

10 Участие педагога 

Веремчук Н.Ю. и 

воспитанников 

первой младшей 

группы 

Городской конкурс 

методических разработок 

«Радуга дорожной 

безопасности «Диплом 

участника  

- Педагогический турнир  

«ИКТ компетенции 

педагогических работников » 

Диплом 1 степени 

- Смотр - конкурс 

«Новогодний калейдоскоп» 

3 Место 

- Магас Иванна 

Всероссийская олимпиада по 

ПДД для дошкольников 

«Безопасная дорога детства» 

Диплом 2степени 

- Региональный 

конкурс творческих 

работ среди 

воспитанников, 

учащихся и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций «ЗОО – 

Мир» Дроздин Миша I 

степени, февраль 2021; 

- Региональный 

конкурс творческих 

работ среди 

воспитанников, 

учащихся и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций «ЗОО – 

Мир» Денисович 

Ксения I место, 

февраль 2021; 

-Педагогический 

турнир  

«Профессиональная 

ориентация 

подрастающего 

поколения» Диплом 1 

степени, март 2021 

- Международный 

конкурс «Музыкальное 



творчество» танец 

«Ангел - хранитель» 1 

место, март 2021  

- Городской конкурс – 

фестиваль 

непрофессионального 

детского и 

молодежного 

творчества «ЭХО 

ПОБЕДЫ», апрель 

2021  

- Участие в городском 

марафоне «Профи 

детки», апрель 2021  

- Городской конкурс 

«Лучший скворечник» 

Колокольцов Вадим, 

апрель 2021 

- Районный конкурс 

«Звонкие 

колокольчики» танец 

«Ангел - хранитель», 

апрель 2021  

- Открытый городской 

фестиваль - конкурс  

творческих 

коллективов «ВИВАТ, 

ПОБЕДА!» 3 место, 

май 2021  

-Диплом 1 место 

Никоноров Лев., в 

конкурсе фотографий 

и рисунков 

по тематике 

безопасности 

дорожного движения 

«С супер – мамой 

изучаем ПДД». 

 

11 Участие педагога 

Павлова И.А. и 

воспитанников 

первой младшей 

группы 

- Городской конкурс 

методических разработок 

«Радуга дорожной 

безопасности «Диплом 

участника  

- Педагогический турнир  

«ИКТ компетенции 

педагогических работников » 

- Региональный 

конкурс творческих 

работ среди 

воспитанников, 

учащихся и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций «ЗОО – 



Диплом 1 степени 

- Смотр - конкурс 

«Новогодний калейдоскоп» 

3 Место 

- Всероссийская олимпиада по 

ПДД для дошкольников 

«Безопасная дорога детства» 

Думчева Анжелика 

Диплом 2степени 

Мир» Попова Даша I 

степени, февраль 2021; 

-Педагогический 

турнир  

«Профессиональная 

ориентация 

подрастающего 

поколения» Диплом 1 

степени, март 2021 

- Городской конкурс 

«Лучший скворечник» 

Денисович Ксения, 

апрель 2021 

-Диплом 1 место 

Никоноров Лев., в 

конкурсе фотографий 

и рисунков 

по тематике 

безопасности 

дорожного движения 

«С супер – мамой 

изучаем ПДД». 

12  Участие педагога 

Тимофеевой С.В. 

и воспитанников 

второй младшей 

группы 

 - Автономная 

некоммерческая 

организация «Научно – 

образовательный центр 

педагогических 

проектов» город 

Москва Новогоднее 

оформление «Зимние 

фантазии» в 

номинации 

«Новогодняя школа - 

2021», январь 2021  

- Всероссийский 

конкурс современных 

инновационных 

разработок «Педагог 

Будущего», январь 

2021  

- Всероссийское 

издание «Слово 

педагога» 

международное 

тестирование 

«Игровые технологии 

в ДОУ (ФГОС)» 2 

место, январь 2021  



- Участие в вебинаре 

«Педагоги ПРО. 

Создание условий для 

всестороннего азвития 

детей по ФГОС» 

, январь 2021 

- Автономная 

некоммерческая 

организация «Научно – 

образовательный центр 

педагогических 

проектов» город 

Москва Новогоднее 

оформление «Зимние 

фантазии», февраль 

2021  

- Международный 

конкурс «Музыкальное 

творчество» танец 

«Ангел - хранитель», 

март 2021  

- Городской конкурс – 

фестиваль 

непрофессионального 

детского и 

молодежного 

творчества «ЭХО 

ПОБЕДЫ», апрель 

2021  

- Городской конкурс 

«Лучший скворечник» 

1 место Егорова 

Евангелина, апрель 

2021 

- Районный конкурс 

«Звонкие 

колокольчики» танец 

«Ангел - хранитель», 

апрель 2021  

- Открытый городской 

фестиваль - конкурс  

творческих 

коллективов «ВИВАТ, 

ПОБЕДА!» 3 место, 

май 2021  

- Олимпиаде по 

математике и 

занимательной 



логике в рамках 

преемственности 

между начальной 

школой и ДОУ, май 

2021  

- официальный сайт 

организатора «Я 

педагог РФ» 

Новогоднее 

оформление «Зимние 

фантазии» диплом 1 

место 

- Сертификат 

участника вебинара 

«Педагоги PRO» 

«Создание условий для 

всестороннего 

развития детей по 

ФГОС» 

- Территориальное 

управление 

Кировского района 

администрация г. 

Кемерово диплом 

Долговой Анастасии в 

онлайн конкурсе 

рисунков «Моя 

прекрасная мама» 

- Всероссийское 

издание «Слово 

педагога». Диплом 2 

место «Игровые 

технологии в ДОУ» 

- Диплом 1 степени II 

Всероссийского 

конкурса современных 

инновационных 

разработок «Педагог 

будущего» 

- Конкурс – смотр 

ДОУ «Новогодний 

калейдоскоп» 2 место- 

официальный сайт 

организатора «Я 

педагог РФ» 

Новогоднее 

оформление «Зимние 

фантазии» диплом 1 

место 



- Сертификат 

участника вебинара 

«Педагоги PRO» 

«Создание условий для 

всестороннего 

развития детей по 

ФГОС» 

- Территориальное 

управление 

Кировского района 

администрация г. 

Кемерово диплом 

Долговой Анастасии в 

онлайн конкурсе 

рисунков «Моя 

прекрасная мама» 

- Всероссийское 

издание «Слово 

педагога». Диплом 2 

место «Игровые 

технологии в ДОУ» 

- Диплом 1 степени II 

Всероссийского 

конкурса современных 

инновационных 

разработок «Педагог 

будущего» 

- Конкурс – смотр 

ДОУ «Новогодний 

калейдоскоп» 2 место 

13 Участие педагога 

Фрицлер Н.В. и 

воспитанников 

 
- Региональный 

конкурс творческих 

работ среди 

воспитанников, 

учащихся и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

«ЗИМУШКА – ЗИМА» 

в номинации актерское 

мастерство «Зимних 

сказок чудеса» 

(диплом 1 место, 

воспитанники ДОУ) 

Январь. 

- Всероссийское 

издание 

«Слово 

педагога» 



международное 

тестирование (диплом 

1 степени) Январь. 

- Всероссийский 

конкурс для 

воспитателей и 

специалистов ДОУ 

«Доутесса» (3 место) 

Январь. 

- Всероссийский 

профессиональный 

педагогический 

«ЯПЕДАГОГ.РФ» в 

номинации 

«Новогодняя школа-

2021» (диплом 1 

место) Январь. 

- Научно-

методический центр 

развития образования 

«ЯПЕДАГОГ. РФ» 

(сертификат за 

публикацию 

авторского материала) 

Январь. 

- Международный 

дистанционный 

конкурс детского 

творчества «Радуга 

детства» в номинации 

«Потанцуй-ка!» 

(диплом 3 степени) 

Март. 

- Международный 

конкурс «Звезды 

образования» в 

номинации 

«Музыкальное 

творчество» (диплом 1 

место) Март. 

- XIII городской 

конкурс-фестиваль 

непрофессионального 

детского и 

молодежного 

творчества «Эхо 

победы» (диплом 

участника) Апрель. 

- Открытый городской 

фестиваль-конкурс 

творческих 

коллективов 



«Виват, Победа!» в 

номинации 

хореография (диплом 3 

место) Май. 

- Районный фестиваль 

«Звонкие 

колокольчики (диплом 

участника) 

Апрель. 

По данным на 2020-2021 учебный год, общее количество штатных работников в 

МБДОУ 
№206 – 34 основных работника (100% укомплектованности), в том числе: 

Административно-управленческий персонал 

Заведующая МБДОУ 1 

Старший воспитатель 1 

Завхоз 1 

Старшая медицинская сестра 1 

Педагогические работники 

Воспитатели 6 

Музыкальный руководитель 1 

Инструктор ФИЗО  1 

Обслуживающий персонал 

Младшие воспитатели 6 

Повара 2 

Кухонная рабочая 1 

Дворник 1 

Кастелянша 1 

Машинист по стирке белья 1 

Сторожа 2 

6. Анализ материально-технической базы ДОУ. 

Здание МБДОУ №206 типовое, имеет 2 этажа, содержится в соответствии с 

санитарно - эпидемиологическими правилами и нормативами, соответствует требованиям 

пожарной, электро - и антитеррористической безопасности. На первом этаже 

располагаются 2 группы с самостоятельными входами. На 2 этаже - 4 группы с двумя 

лестничными эвакуационными выходами. В состав каждой групповой ячейки входит 

раздевальная, групповая, спальная, туалетная комнаты. На первом этаже располагается 

физкультурно - музыкальный зал, пищеблок, медицинский кабинет, кабинет заведующей, 

завхоза, прачечная. 

Оборудование и мебель помещений детского сада соответствует возрастным 

антропометрическим показателям и установленным стандартам. Все раздевальные 

имеют индивидуальные шкафы для одежды и обуви, в которых предусмотрено 

просушивание прогулочной одежды. 

Все помещения детского сада с оборудованием соответствуют требованиям охраны 

жизни и здоровья всех участников воспитательно - образовательного процесса. 

Территория детского сада ограждена по периметру забором, имеет хозяйственную и 

игровую зону. Каждая возрастная группа имеет свой прогулочный участок, 

оборудованный крытыми теневыми навесами с трёхсторонним ограждением, 

необходимыми постройками для организации активности воспитанников во время 

прогулки. 

 



Наименование помещения Цели использования 

Кабинет заведующей 

Индивидуальные консультации, беседы с 

персоналом ДОУ и родителями 

воспитанников. Нормативно-правовая, 

распорядительная и др. документация ДОУ. 

Методический кабинет 

Методическая библиотека литературы и 

пособий для педагогов. Методическая, 

организационная, отчетная и др. 

документация ДОУ. Мероприятия с 

педагогами ДОУ: круглые столы, совещания, 

семинары, консультации в индивидуальном 

и групповом режимах. Консультативная, 

индивидуальная работа с семьями 

воспитанников. Рабочее место старшего 

воспитателя ДОУ, сотрудников ДОУ с 

возможностью использования компьютера. 

Медицинский кабинет 

Осмотр и диагностика детей, проведение 

мероприятий по сохранению и укреплению 

здоровья детей. Консультативно-

просветительская работа с семьями 

воспитанников и сотрудниками ДОУ. 

Медицинская документация ДОУ. Рабочее 

место медицинской сестры, врача. 

Вакцинация воспитанников. 

Музыкальный зал 

Утренняя гимнастика. Занятия 

художественно-эстетического и 

физкультурно-оздоровительного цикла. 

Праздники, утренники, развлечения, 

спартакиады и др. массовые мероприятия. 

Индивидуальная работа с воспитанниками 

по художественно-эстетическому и 

физическому развитию детей. Организация 

мероприятий с коллективом ДОУ: 

педагогические советы, инструктажи, 

совещания и т.д. Проведение открытых 

мероприятий различного уровня с участием 

педагогов, воспитанников, родителей. 

Организация общих и групповых 

родительских собраний. Методическая 

литература и пособия по музыкальному, 

хореографическому воспитанию детей. 

Рабочее место музыкального руководителя, 

инструктора ФИЗО и хореографа. 

Коридор и фойе. 

Стенды для родителей, сотрудников 

(административные новости, охрана труда, 

пожарная безопасность, профсоюзные 

новости). Выставка детских рисунков. 

Библиотеки отсутствуют. 

Доступ в здание инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

не обеспечивается. 



Специальные технические средства обучения коллективного и 

индивидуального пользования для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья отсутствуют. 

Учебно-методический комплект к Программе 

В комплект кроме рабочих программ педагогов и дополнительных 

общеразвивающих программ педагогов входят: комплексно-тематическое 

планирование; пособия по управлению и организации работы в дошкольной 

организации; пособия по инклюзивному образованию; пособия по работе 

психолога; методические пособия для педагогов по всем направлениям 

развития ребенка; наглядно-дидактические пособия; комплекты для 

творчества; вариативные парциальные (авторские) программы; электронные 

образовательные ресурсы. 

Информатизация образовательного процесса осуществляется 

квалифицированными педагогическими кадрами, владеющими современными 

информационными технологиями. 

Педагоги ДОУ используют ИКТ для подготовки к образовательной 

деятельности с детьми, оформления предметно-развивающего пространства, в 

организации взаимодействия с родителями, ведения отчетной и текущей 

документации, а также для самообразования и расширения своего 

профессионального кругозора. 

К информационным ресурсам МБДОУ №206 относятся: 

 

Наименование 
Количество, 

подтверждающий документ 

Наличие квалифицированных в области ИКТ 
педагогических кадров: 

 

- курсы «Компьютерные технологии в 

профессиональной деятельности педагога» (42 часа) на 

базе МБОУ ДПО «НМЦ», 

- семинар по ИКТ на базе МБОУ ДПО «НМЦ» 

«Создание музыкальных клипов на основе 

фотоматериала»,4 часа, 

- проблемно-ориентированный семинар «Технология 

создания сайта образовательного учреждения», МБОУ 

ДПО «НМЦ», 4 часа. 

- семинар по работе с графическим редактором. 
-  

100% педагогов, сертификат 
 

1 чел., сертификат 

 
 

3 чел., сертификат 

 
 

1 чел. 

Оснащенность ОУ средствами ИКТ: 
- Персональные компьютеры 

 

- Из них имеющие выход в Интернет 

- Принтер цветной 

- Сканер 

- Многофункциональная система (сканер, принтер, 

копир) 

- Копировальный аппарат 

- Аппарат для ламинирования 

- Переплетная машина (брошюратор) 

- Телевизор 

- Видеоплеер 

- Проектор 
- Экран переносной широкоформатный 

 

11 (3 стационарных, 8 

переносных) 

11 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

6 

1 

1 
1 



Информационное обеспечение ДОО позволяет: 

1. Формировать электронные базы данных ДОО («Кадры», «Воспитанники», 

«Методическая литература ДОУ», «Нормативно-правовая документация» и др.) 

2. Использовать электронную форму документооборота в ДОУ как на 

уровне групп, так и на уровне учреждения в целом. 

3. Осваивать и использовать стандартные и специфические электронные 

программы в обеспечении образовательного процесса. 

4. Использовать интерактивные образовательные ресурсы в повышении 

профессиональных компетентностей педагогов и для обмена педагогическим 

опытом на разных уровнях. 

5. Осуществлять дистанционное взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, между образовательными, административными, 

медицинскими учреждениями, учреждениями культуры на уровне города и 

района. 

6. Проводить мониторинг, фиксировать ход воспитательно-

образовательного процесса и результаты освоения Программы, формировать 

отчетную документацию в виде графиков и схем и хранить ее в электронном 

виде. 

7. Осуществлять взаимодействие ДОО с органами управления в сфере 

образования, использовать интерактивные ресурсы для формирования 

отчетных данных о деятельности ДОО в мониторинговые структуры. 

 

4. Анализ образовательной деятельности. 

В 2019-20 учебном году основная деятельность МБДОУ №206 была 

направлена на достижение следующих целей и задач: 

ЦЕЛЬ: Создание условий для развития дошкольников в различных видах 

Оснащенность ОУ средствами ТСО 
- Музыкальный центр. 

- Микрофоны 

- Звуковые колонки 

- Магнитофоны 
- Микшерный пульт управления 

 

2 

1 

1 

4 
1 

Интерактивные ресурсы: 
- Интернет-сайт учреждения http://ds211.ucoz.ru 

- Электронная почта учреждения dou-211@mail.ru 

- Наличие персональных мини-сайтов педагогов в сети 

Интернет. 

 

1, сертификат 

1 

11, сертификаты 

Наличие документов, организующих и регламентирующих 

деятельность ДОУ в области информатизации 

- Положение об использовании информационно- 

компьютерных технологий в образовательном 

процессе ДОУ. 
 

- Положение о стимулировании работников МБДОУ 

№211, использующих в профессиональной 

деятельности средства ИКТ. 

 
 

Приказ №188 от 1.12.2014г 

Утверждено на 

Педагогическом совете ДОУ 

1.12.2014г. 

Приказ № 1б от 09.01.2017г 

Программное обеспечение ИКТ 
- Количество ПК, на которых установлено 

лицензионное ПО общесистемного и офисного 

назначения семейства MSWindows 

- Наличие широкополосного подключения ОУ к сети 

Интернет. 

 

11 

 
 

3 (стационарные 

компьютеры) 

http://ds211.ucoz.ru/
mailto:dou-211@mail.ru


общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных, 

психологических и физиологических особенностей, охран и укрепления 

здоровья детей, обеспечение возможности для творческой самореализации и 

профессионального роста педагогов. 

ЗАДАЧИ: 

1. Развивать профессиональные компетенции педагогов в вопросах 

познавательного развития дошкольников в контексте ФГОС ДО на 

основе создания развивающей предметно-пространственной среды 

и организации различных видов детской 

деятельности. 

2. Продолжать работу по формированию семейных 

ценностей, сохранению и укреплению здоровья детей и их 

физического развития 

 

ИТОГИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДИАГНОСТИКИ 2019-20 учебный год 
1. Группа раннего возраста: Веремчук Н.Ю., Павлова И.А. 
2. Вторая младшая группа: Некрасова Т.В., Ильина Е.В. 

3. Средняя группа: Чугина А.А., Ефремова А.В. 
4. Старшая группа: Тимофеева С.В., Харина Н.Т. 

5. Подготовительная группа №1: Кербель С.М., Коршунова Е.А. 

6. Подготовительная группа №2: Сохонь Т.Ю., Шелкунова Э.К. 

7. МУЗО: Фрицлер Н.В. 

8. ФИЗО: Тиммофеева С.В. 

 

Уровень развития воспитанников по образовательным 

областям 

 

 
 

Уровень 
освоения/ 

Группа 

Группа раннего 
возраста 
(чел/%) 

Первая младшая 
группа 
(чел/%) 

Вторая младшая 
группа 
(чел/%) 

Высокий 3/13 6/24 8/28 

Средний 17/74 16/64 17/61 

Низкий 3/13 3/12 3/11 
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Группа Первая Вторая 
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Формирование интегрированных качеств у воспитанников возрастных групп 

МБДОУ№206 (%) 

 

Уровень развития физических качеств воспитанников возрастных групп 

МБДОУ 

№206 (%) 

 

 
 

Уровень 
освоения/ 

Группа 

Вторая 
младшая 

группа 
(чел/%) 

Средняя группа 
(чел/%) 

Старшая группа 
(чел/%) 

Подготовительная 
группа 
(чел/%) 

Высокий 5/17 6/22 8/29 15/50 

Средний 21/72 19/70 18/64 15/50 

Низкий 3/11 2/8 2/7 0 

Низший 0 0 0 0 
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Средняя группа Старшая группа Полдготовительна 
группа 

 

Высокий уровень Средний уровень Низкийи уровень 

Уровень 
освоения/ 

Группа 

Средняя группа 
(чел/%) 

Старшая группа 
(чел/%) 

Подготовительная 
группа 
(чел/%) 

 

Высокий 7/25 18/64 25/83 

Средний 19/68 10/36 5/17 

Низкий 2/7 0 0 
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Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень Низшийуровень 



Развитие музыкальных способностей воспитанников МБДОУ №206 (%) 

 

 

 

Функциональная готовность к обучению в школе воспитанников 

подготовительной группы 

 

 

 

Уровень 
освоения/ 

Группа 

Вторая 
младшая 

группа 
(%) 

Средняя группа 
(%) 

Старшая 
группа 

(%) 

Подготовительная 
группа 

(%) 

Высокий 11/39 21/75 25/82 29/97 

Средний 13/47 6/21 5/18 1/3 

Низкий 4/14 1/4 0 0 
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 Всего 

детей 

Социальная и 

психолого- 
педагогическая 

готовность к 
школе 

Развитие школьно- 

значимых 
психофизиологических 

функций 

Развитие 

психологических 
предпосылок 

учебных действий 

Уровень 
актуального 

развития 

Уровень  В – 25/83 В – 27/90 В – 22/77 В – 24/80 
Кол-во 30 С – 4/14 С – 2/7 С – 8/23 С – 5/17 

%  Н – 1/3 Н – 1/3 Н - 0 Н – 1/3 

 

Динамика формирования интегративных качеств воспитанников МБДОУ 

№206 
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 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 

 Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

Уровень (%) 
/уч.г. 

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20  

Высокий 40 52 18 41 67/41 

Средний 55 50 73 53 84/52 

Низкий 5 8 9 6 11/7 

 
5. Анализ взаимодействия детского сада и семьи 

 

Для полноценного развития ребенка в детском саду используются разнообразные 

формы взаимодействия педагогов с семьями воспитанников. 

Среди коллективных форм работы с родителями использовались: 

- родительские собрания (общесадовские и групповые), 

- праздники, развлечения (спортивные, музыкальные), 

- организация информационного пространства ДОУ (сайт, форум на сайте, 

информационные стенды и пр.) 

Собрания проводятся с использованием мультимедийной техники, представлением 

презентаций и видеофильмов о жизни детей в детском саду и о проводимых 

мероприятиях, приглашаются специалисты МБДОУ №206 и руководители занятий по 

платным образовательным услугам. Установить теплые, неформальные отношения 

помогают традиционные совместные досуговые мероприятия творческого и спортивно- 

оздоровительного характера: «Папа, мама, я – спортивная семья», спортивная эстафета 

для мам, посвященная Дню матери, музыкальные утренники с приглашением и участием 

родителей и пр. Для поддержки семейного творчества в группах организуются семейные 

конкурсы, акции, проекты, выставки. В ДОУ совершенствуются наглядно-



информационные формы организации общения педагогов и родителей. Наряду с 

оформлением информационных стендов, папок, ширм мы внедряем и новые формы: 

выпуск буклетов, памяток, журналов, размещение информации на официальном сайте 

МБДОУ №206. 

В дошкольном учреждении организована работа консультационной 

службы всех специалистов ДОУ: инструктора по ФИЗО, музыкального 

руководителя, а также заведующей МБДОУ и старшего воспитателя. 

В перспективе мы планируем продолжать тесное сотрудничество с 

родителями воспитанников, привлекая их к участию в интересных мероприятиях, 

используя нетрадиционные формы деятельности. 

5. Анализ социальных связей 

В прошедшем учебном году в рамках социального партнерства мы сотрудничали 

с областным театром кукол им.Гайдара (детские театральные постановки), 

Кемеровским областным музеем изобразительных искусств (выездные 

экспозиции, выставки детского творчества). 

 

6. Охрана и укрепление здоровья дошкольников. 

Деятельность нашего учреждения по оздоровлению дошкольников связана с 

разработкой системы средств, способов сопровождения с целью улучшения 

качества физического и психического здоровья детей. 

 

Распределение воспитанников по группам здоровья 
 

 

 

1 группа здоровья 
(чел/%) 

2 группа здоровья 
(чел/%) 

3 группа здоровья 
(чел/%) 

37 55 8 

 

Заболеваемость детей. 

Критерии состояния здоровья воспитанников Показатели 

Количество детей ни разу не болевших в году 26 

Количество детей, у которых наблюдалась 

положительная динамика перехода из одной группы 
здоровья в другую 

12 

Количество детей, у которых наблюдалась 
отрицательная динамика перехода из одной группы 

здоровья в другую 

- 

Количество детей, перенесших инфекционные 
заболевания 

24 

Количество детей, имеющих хронические 
заболевания 

13 

 
1 группа 

2 группа 

3 группа 



 

Меры по охране и укреплению здоровья. 

В МБДОУ №206 созданы следующие условия для охраны и укрепления здоровья 

воспитанников, их физического и психического развития: 

 Освоена система оздоровительной работы с детьми (закаливание, 

воздушные ванны, обливание рук, витаминопрофилактика, кварцевание). 

 Организован регулярный осмотр врачами-специалистами в рамках 
диспансеризации – 1 раз в год. 

 Питание осуществляется в соответствии с нормативными документами. 

 2 раза в год проводятся противорецидивные мероприятия. 

 Родители получают индивидуальные консультации по профилактике 

заболеваний детей. 

 Родители информируются по оздоровительной работе детского сада, 

через планы оздоровительной работы, экраны и стенды оздоровительных 

мероприятий, анализ детской заболеваемости. 

 В нашем дошкольном учреждении созданы следующие условия для 

физического развития детей: 

- Музыкально-спортивный зал с достаточным количеством спортивного 

оборудования, бассейн с пособиями для плавания, спортивная площадка 

со спортивным оборудованием для развития основных видов движения, 

а также для игр, забав, эстафет в разные сезоны года. 

- Во всех группах есть спортивные уголки для физического воспитания. 

- В практику работы внедряются оздоровительные технологии: 

дыхательная гимнастика, зрительная гимнастика, упражнения по 

профилактике плоскостопия, элементы корригирующей гимнастики. 

- Организация работы с детьми по направлению «Безопасность» 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» 

- Разработаны разнообразные виды и формы организации двигательной 

активности детей в течение дня. 

- В группах созданы картотеки, атрибуты, пособия для организации 

индивидуальной, групповой, подгрупповой работы с детьми. 

Организация питания. 

В МДОУ №206 организовано полноценное сбалансированное питание в 

соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями. Кроме того, 

осуществляется индивидуальный подход к детям, имеющим пищевую аллергию. 

В нашем детском саду предусмотрена организация диетического питания 

(приготовление блюд без непосредственного обжаривания). В рацион включаются 

витаминизированные продукты (напитки) и продукты, обогащенные йодом. 

Регулярно проводится анализ питания по натуральным нормам, подсчитывается 

калорийность. 

 

Обеспечение безопасности. 

МБДОУ №206 оборудовано автоматической пожарной 

сигнализацией, системой оповещения людей при пожаре, планом эвакуации 

людей при пожаре, первичными средствами пожаротушения в соответствии 

с установленными нормами, средствами видеонаблюдения на главном 

входе учреждения. В надлежащем порядке содержатся аварийные выходы, 

Количество дней, пропущенных по состоянию 
здоровья 

2600 

Количество дней, пропущенных по состоянию 
здоровья на одного ребенка 

16 



подъездные пути к зданию отвечают всем требованиям пожарной 

безопасности. Все эвакуационные пути детского сада имеют несгораемую 

отделку стен и пола. Электропроводка в учреждении соответствует 

установленным требованиям. Для дежурного персонала имеются в наличии 

индивидуальные средства защиты органов дыхания фильтрующего 

действия. 

Обеспечение антитеррористической защищенности учреждения включает: 

наличие кнопки экстренного вызова, ограждение территории детского сада по 

периметру, наличием в штате должностей сторожа и вахтера, контроль доступа в 

учреждение (три входа с чиповыми магнитными замками), видеонаблюдение на 

входе и по территории ДОУ. 

В дошкольном учреждении проводятся плановые специальные мероприятия и по 

дорожной безопасности. 

Администрация и педагоги МБДОУ №206 регулярно проводят мероприятия, 

направленные на предупреждение несчастных случаев и травматизма. Среди 

общих мероприятий по обеспечению безопасности в образовательном 

учреждении можно отметить: 

 - наличие правил внутреннего распорядка, 

 - регулярная проверка состояния ограждений, территории, помещений 
здания ответственными лицами, 

 - информирование всех участников воспитательно-образовательного процесса 

на тему «Действия при возникновении экстремальных и ЧС», 

 - регулярные учебные тренировки по эвакуации воспитанников и 

сотрудников на случай пожара и чрезвычайной ситуации. 

 - Организация работы с детьми по направлению «Безопасность» 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» 

 

5. Основные направления развития учреждения. 

Перспективными направлениями ближайшего развития МБДОУ №206 являются: 
По итогам обсуждения перспектив планирования на 2020-2021уч.г. на 

Педагогическом совете МБДОУ№206 были выбраны следующие направления 

образовательной области 

«Познавательное развитие»: подготовка к 300-летнему юбилею Кузбасса, 

просветительская деятельность по внедрению ВФСК ГТО в ДОО, ранняя 

профориентация дошкольников, формирование представлений о 

многообразии в мире (расовом, этническом, национальном, культурном, 

профессиональном и пр.), обучение воспитанников финансовой 

грамотности. 


	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение № 206 «Детский сад присмотра и оздоровления»
	Принято                                                      Утверждаю
	на заседании Родительского                     и.о. заведующая МБДОУ № 206
	комитета МБДОУ № 206                          «Детского сада присмотра и
	«Детского сада присмотра                          оздоровления»
	и оздоровления»                                            __________Зимина Е.А.
	Протокол от 19.05.2021г.                            Приказ от 25.05.2021 № 163
	Согласовано
	На общем собрании работников
	МБДОУ № 206 «Детский сад присмотра
	и оздоровления
	Протокол № 4 от 20 мая 2021
	Программа Развития
	Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  № 206 «Детский сад присмотра и оздоровления» на период с 2021 по 2025 годы
	Кемерово 2021
	СОДЕРЖАНИЕ
	2.1 Общая характеристика МБДОУ №206
	ХАРАКТЕРИСТИКА МБДОУ №206
	1. Анализ воспитанников МБДОУ №206.
	2. Анализ кадрового обеспечения воспитательно-образовательного процесса
	3.
	4. Воспитательно-образовательный процесс осуществляют 15 педагогов (по основным должностям), среди которых:
	6. Анализ материально-технической базы ДОУ.
	4. Анализ образовательной деятельности.
	ИТОГИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДИАГНОСТИКИ 2019-20 учебный год
	5. Анализ взаимодействия детского сада и семьи
	5. Анализ социальных связей
	6. Охрана и укрепление здоровья дошкольников.
	Заболеваемость детей.
	Организация питания.
	Обеспечение безопасности.
	МБДОУ №206 оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, системой оповещения людей при пожаре, планом эвакуации людей при пожаре, первичными средствами пожаротушения в соответствии с установленными нормами, средствами видеонаблюдения на главном в...

	5. Основные направления развития учреждения.
	«Познавательное развитие»: подготовка к 300-летнему юбилею Кузбасса, просветительская деятельность по внедрению ВФСК ГТО в ДОО, ранняя профориентация дошкольников, формирование представлений о многообразии в мире (расовом, этническом, национальном, ку...




